PERSONAL & UNTERNEHMENSBERATUNG cmoH
Beratung . Headhunting . Training . Zeitarbeit

Die BC — Personal & Unternehmensberatung GmbH wurde 2005 in Mecklenburg - Vorpommern
gegriindet und hat sich in wenigen Jahren zu einer der filhrenden nationalen Personalberatungen fiir
den Bereich Handel und Dienstleistungen, sowie regional im Bereich der Zeitarbeit entwickelt.

Die BC Personal & Unternehmensberatung GmbH wachst weiter und sucht fiir ein
Kundenunternehmen mit Stammsitz in Nordwestmecklenburg einen

lhre Aufgaben:

Allgemeines Ordnungsrecht

Schornsteinfegerangelegenheiten (Unerlaubte Handwerksbetriebe untersagen, Beitreibung
der Kehr- und Uberpriifungsgebiihren der Schornsteinfeger, Durchsetzung der
Feuerstattenschau)

Jagd- und Fischereiangelegenheiten (Antrage auf Ausstellung von Jagdscheinen
entgegennehmen, priifen und weiterleiten, Antrage auf Ausstellung bzw. Verlangerung von
Fischereischeinen bearbeiten, Durchfiihrung von Fischereiprifungen, Wild- und Jagdschaden
bearbeiten einschliefllich Bestellung von Wildschadenschatzern)

Soziale Hilfe (Zusammenarbeit Gesundheitsamt, Jugendamt etc.)

Mitarbeit bei Bekampfung von Tierseuchen, - Mitwirkung bei Zwangsraumung

Sonstige ordnungsbehordliche Aufgaben

Rufbereitschaft

Teilnahme an Sitzungen der kommunalen Gremien, Protokollfiihrung

Brandschutz

Allgemeine Feuerschutzangelegenheiten (Vorbereitung und Nachbereitung von Wahlen der
FF; Satzungsangelegenheiten; Gebihrenkalkulation und Erhebung von Geblihren;
Dienstanweisungen; Abrechnung Verdienstausfall; Mitwirkung bei Versicherungsfallen;
Teilnahme bei Dienstversammlungen und Dienstbesprechungen der Freiwilligen Feuerwehr;
Koordinierung der Aus- und Fortbildung; Zusammenarbeit mit Gberortlichen Tragern des
Brandschutzes)

Schadensbekdmpfung (Brandbekdmpfungsdienst; Technische Hilfeleistung;
Gebiihren/Kostenerstattung im Einzelfall)

Brandverhiitung (Vorbeugender Brandschutz, Brandschau, Loschwasserversorgung)
Technischer Dienst, Beschaffung fiir die freiwilligen Feuerwehren des Amtes

Katastrophen- und Zivilschutz (Mitwirkung und Zusammenarbeit mit iberortlichen Tragern
des Katastrophen- und Zivilschutzes)

Rechnungslegung fir den Bereich Brandschutz

lhr Profil:

sehr gute Kenntnisse des allgemeinen Ordnungsrechtes

Grundkenntnisse im Sozialrecht, insbesondere im SGB I, SGB X und SGB XlI

Kenntnisse und Fahigkeiten zum sicheren Umgang mit dem PC

sehr gute schriftliche und miindliche Kommunikationsfahigkeit

hohe Sozialkompetenz, Teamfahigkeit und souveranes Auftreten in Konfliktsituationen, hohe
Belastbarkeit

selbststandiges, eigenverantwortliches und engagiertes Arbeiten und Handeln
I6sungsorientiertes Denken sowie Einflhlungsvermogen in die Situation der Antragsteller
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Wir bieten:

e Leistungsgerechte Bezahlung angelehnt an den TV6D

e Unbefristete Anstellung

e Interessante berufliche und langfristige Perspektiven in der expandierenden Gruppe
e Ein dynamisches Team mit freundlichen, hochqualifizierten Kollegen

Bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter:

BC Personal & Unternehmensberatung GmbH
Herrn Robert Markert

Mozartstralle 27

19053 Schwerin

+49 (0) 385 39 444 161

robert.markert@business-consultant.org



